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Innledning

Postens Pensjonistforbund vedtok ny handlingsplan for perioden 2018 - 2021 pd Landsmgtet i
2018. Det er forutsatt at alle avdelinger skal arbeide mot de samme mdlene og tilpasset lokale

forhold. I politiske mal md arbeidet i hovedsak skje i samarbeid med regionale og lokale

avdelinger av Pensjonistforbundet.

Interne arbeidsmal

Organisatoriske forhold Ansvar Frist

e Etablere egne treff/distriktsmegter for medlemmer i Styret I Igpet av dret
henholdsvis Henefoss, i Hallingdal og i Kongsberg

e Taibruk elektronisk arkiv nar det etableres i Postens Styret I lopet av dret
Pensjonistforbund

Medlemsutvikling Ansvar Frist

e Drive aktiv oppfelging av nye medlemmer i samsvar med | Styret Fortlopende
liste mottatt fra forbundet

e Veere aktivi medlemsverving mot ektefelle/samboere | Styret Fortlepende
og tidligere ansatte i Posten

e Delta aktivt i vervekampanjen fra Postens Styret Fortlepende
Pensjonistforbund

@konomi Ansvar Frist

e Drive vedlikehold av avtalen vi har om bingospill Styret Fortlepende

e ke oppslutningen til Grasrotandelen i avdelingen Styret I lopet av dret

Sosiale, kulturelle og helseforebyggende akftiviteter Ansvar Frist

e Tilby 2 - 3 reiser i dret til inn- og utland om mulig til

medlemmene

Tur- og aktivitets-

fortlepende

subsidierte priser komiteen

e Legge til rette for sosiale treff utenom medlemsmeter | Tur- og aktivitets- | fortlepende
bl.a. kinobesgk komiteen

e Skape attraktive medlemsmeter med sosialt og faglig Styret fortlepende
innhold

e Stotte arbeidet med @ ta vare pd lokale posthistorie Styret fortlepende

e Arbeide for at & fa til fysisk aktivitet blant Styret fortlepende




Informasjon og samarbeid Ansvar Frist

e Utgi medlemsbladet PostBusken med 6 - 8 nummer i Styret Fortlepende
daret

¢ Bruke avdelingens hjemmeside aktivt i informasjons- Styret Fortlepende
arbeidet

e Arbeide for at sterste delen av medlemmene kan nds Styret Fortlgpende
elektronisk

e Sgrge for godt samarbeid med Posten og Fagforbundet, | Styret Fortlgpende

Post og Finans lokalt

Politiske mdl og innflytelse vil vi ha sterst mulighet til @ kunne pdvirke ved @ samarbeid med
Pensjonistforbundet regionalt eller lokalt. Dette gjelder bade eldrepolitikk i kommunene og nar det

gjelder de gkonomiske vilkarene for pensjonister

Politiske mal og innflytelse Ansvar Frist

e Holde god kontakt med det regionale og de lokale Styret Fortlepende
avdelinger i Pensjonistforbundet

e Ha et engasjement i forhold til kommunenes ansvar for | Styret folger dette | Fortlepende

- aktivitetssenter/eldresenter
- sykehjems kapasiteten
- Tfannhelsetilbudet for personer i of fentlig omsorg
- samhandlingsreformen

e Stotte det arbeidet som Postens Pensjonistforbund og
Pensjonistforbundet gjor for @ bedre de skonomiske
levekar for pensjonister.

opp gjennom
Pensjonistforbundet
Buskerud og Postens
Pensjonistforbund




